REGULAMIN KONKURSU DLA ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH
§ 1

1. Celem konkursu jest wyłonienie organizacji pozarządowych, które w sposób najbardziej rzetelny, fachowy zrealizują zadania objęte niniejszym konkursem.

2. Konkurs obejmuje następujące rodzaje zadań:

1) Zadania z zakresu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych

- wspieranie działań w środowiskach ludzi dotkniętych problemem uzależnienia od alkoholu i narkotyków poprzez działalność świetlic środowiskowych
2)   Zadania z zakresu kultury i sztuki, ochrona dóbr kultury i pielęgnowanie tradycji narodowych,     regionalnych i lokalnych. Przedsięwzięcia realizowane w ramach zadania mogą przybierać formy takie jak 

a) organizowanie lub uczestnictwo w festiwalach, prezentacjach i przeglądach,

b) przeglądy twórczości amatorskiej,

c) promocja twórczości nieprofesjonalnej, ludowej, 

d) prezentacja osiągnięć kulturalnych w Kraju i za granicą, (występy w gminach partnerskich),

e) kultywowanie tradycji, zwyczajów i obrzędów Śląska Cieszyńskiego,

f) organizowanie  wystaw, koncertów,

g) wydawanie niskonakładowych, nie komercyjnych publikacji.

3)  Zadania z zakresu kultury fizycznej i sportu

a) szkolenie i współzawodnictwo sportowe dzieci i młodzieży. 

Przedsięwzięcia realizowane w ramach zadania mogą przybierać formy takie jak : 

- prowadzenie zajęć treningowych,

- udział w rozgrywkach, zawodach i turniejach sportowych, 

- bieżące utrzymanie bazy sportowej związanej z realizacja zadania publicznego,

b) upowszechnianie sportu i rekreacji poprzez : 

organizację zajęć, zawodów oraz imprez sportowych i rekreacyjnych o zasięgu lokalnym i ponad lokalnym

§ 2

Podmiotami uprawnionymi do składania ofert są: 

b) 1.Organizacje pozarządowe, podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.           o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, oraz jednostki organizacyjnie podległe organom administracji publicznej lub przez nie nadzorowane  
§ 3

c) 1. Do konkursu mogą być składane oferty zadań realizowanych na terenie Gminy Istebna, lub na rzecz jej mieszkańców, których realizacja rozpoczyna się 7 stycznia 2008 r. i kończy nie później niż 30 listopada 2008 r.

2. Dotacje na realizację zadania przyznawane będą w formie wspierania realizacji zadania.

§ 4

d) Konkurs ogłoszono na podstawie projektu budżetu Gminy Istebna na rok 2008,  dlatego Wójt Gminy zastrzega możliwość zmiany co do wysokości środków publicznych przeznaczonych na realizację zadań na 2008 rok.

§ 5

e) 1. Warunkiem przystąpienia do konkursu jest złożenie w terminie do 31 grudnia 2007 r. do godz.1100 oferty zgodnej z wzorem określonym w rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 27 grudnia 2005 r. w spawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy                 o wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. Nr 264 poz.2207), wraz z wymaganymi załącznikami w Urzędzie Gminy w Istebnej lub przesłanie jej drogą pocztową na adres: Urząd Gminy  43 – 470 Istebna 1000 (decyduje data stempla pocztowego).

2.  Do oferty winny być dołączone następujące dokumenty:

a)  aktualny odpis z właściwego rejestru (ważny do 3 miesięcy od daty wystawienia)

f) sprawozdanie merytoryczne i finansowe za rok 2006

g) sprawozdanie merytoryczne i finansowe za rok 2007 do dnia 30 kwietnia 2008r.
h) aktualny statut lub inny dokument określający przedmiot działalności składającego ofertę

1. Sprawozdanie finansowe za rok 2006 i 2007 musi zawierać następujące elementy:

2. Bilans

3. Rachunek wyników

1) Informację dodatkową do sprawozdania finansowego tj.

2) Objaśnienia stosowanych metod wyceny aktywów i pasywów oraz przyczyn ewentualnych ich zmian w stosunku do roku poprzedniego.

3) Uzupełniające dane o aktywach i pasywach.

4) Informację o strukturze zrealizowanych przychodów ze wskazaniem ich źródeł w tym przychodów określonych statutem.

5) Informację o strukturze kosztów statutowych, świadczenia pieniężne i niepieniężne określonych statutem, oraz o strukturze kosztów administracyjnych. 

6) Dane o źródłach zwiększenia i sposobie wykorzystania funduszu statutowego.

7) Dane dotyczące udzielonych gwarancji, poręczeń i innych zobowiązań związanych                    z działalnością statutową.

8) Informację o tendencjach zmian w przychodach i kosztach, oraz składnikach majątku                 i źródłach ich finansowania.
i) 3. Formularze ofert dostępne są w Urzędzie Gminy w Istebnej – Referat  Społeczno-Administracyjny      pok. 212, oraz na stronie internetowej urzędu.
4. Formularz oferty winien być złożony w zaklejonej kopercie, opisanej w sposób następujący: nazwa zadania oraz nazwa składającego ofertę.

5. Dotowane z budżetu gminy mogą być tylko zadania realizowane na terenie Gminy Istebna lub na rzecz jej mieszkańców.

6. Oferty niekompletne i nieprawidłowo wypełnione albo złożone po terminie nie będą rozpatrywane.

7. Oferty, których treść merytoryczna nie odpowiada głównej treści zadania nie będą rozpatrywane.

8. Złożenie oferty nie jest jednoznaczne z przyznaniem dotacji.

§ 6

1.Środki uzyskane z dotacji nie mogą być wykorzystane na:

a) zadania inwestycyjne

b) działalność polityczną i religijną

c) odsetki od kredytów i pożyczek

2. Środki uzyskane z dotacji mogą być przyznawane na:

a) wynagrodzenie osób prowadzących zajęcia w zakresie zadań objętych konkursem

j) b) zakup materiałów, nagród, puchary, medale, dyplomy i sprzęt niezbędny do realizacji zadania

c) usługi:

- transport,

- wynajem obiektów urządzeń i sprzętu,

- zakwaterowanie,

- obsługa sędziowska

- obsługa techniczna

- obsługa medyczna

§ 7

1. Oferty oceniane są przez komisję konkursową, której skład oraz regulamin pracy ustala Wójt w drodze zarządzenia

2. Członkowie komisji przy ocenie poszczególnych ofert stosują następujące  kryteria i skalę ocen

a) merytoryczna wartość oferty – skala ocen 0-10 punktów

b) możliwość realizacji zadania przez przedmioty przedstawiające ofertę –  skala ocen 0-10 punktów

c) ocena kalkulacji kosztów realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania – skala ocen 0-5 punktów

d) zakres finansowania zadania z innych źródeł niż budżet Gminy oraz wysokość środków publicznych  przeznaczonych na realizację zadania – skala ocen 0-10 punktów

e) dotychczasowa współpraca z samorządem lokalnym – opinie i  rekomendacje – skala ocen 0-5 punktów

3. Członkowie komisji oceniają oferty wpisując oceny w arkusz ocen, zawierający, nazwę organizacji zgłaszającej ofertę, krótki opis oferty oraz wolne pola na wpisanie ocen cząstkowych, według kryteriów podanych w § 6 ust.2 oraz na ocenę łączną

4. Ocena łączna danej oferty jest wystawiona przez członka komisji i jest sumą wystawionych ocen cząstkowych.

5. Ocena końcowa danej oferty jest wystawiona przez członka komisji jest sumą wystawionych ocen cząstkowych.

6. Listę wyników oceny ofert tworzy się porządkując oferty według uzyskanych ocen końcowych – od najwyższej do najniższej

§ 8

1.Wójt po zapoznaniu się z przedstawioną przez komisję dokumentacją podejmuje decyzję o wyborze ofert i o wysokości przyznanych dotacji w formie zarządzenia.

2. Kwota przyznanej dotacji może być niższa od wnioskowanej w ofercie.

k) 3. Termin ogłoszenia wyników konkursu: 3 stycznia 2008r.

4. Podmioty składające ofertę zostaną powiadomione pisemnie o podjętej decyzji.

5. Decyzje o odrzuceniu oferty lub odmowa udzielenia dotacji są ostateczne i nie przysługuje od nich odwołanie.

6. Wyniki rozstrzygnięcia otwartego konkursu ofert Wójt podaje do publicznej wiadomości w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy.

§ 9

Warunkiem zawarcia umowy jest:

1. W przypadku przyznania dotacji w wysokości innej niż wnioskowana, korekta kosztorysu projektu

§ 10

1. Podstawą zlecenia zadania oraz przekazania dotacji na  realizację jest pisemna umowa z wybranym podmiotem.

l) 2. Wzór umowy określa rozporządzenie Ministra Pracy i  Polityki Społecznej z dnia 27 grudnia 2005 r.  (Dz. U. Nr  264,poz. 2207)

3. Dofinansowanie zadań odbywa się po podpisaniu umowy z wybranym podmiotem

§ 11

m) W terminie do 15 grudnia, podmiot wykonujący zlecone zadanie zobowiązany jest przedstawić szczegółowe sprawozdania merytoryczne i finansowe z wykonania zadania publicznego zgodnie              z wzorem zawartym w rozporządzeniu Ministra  Pracy i Polityki Społecznej z dnia 27 grudnia 2005 r. (Dz. U. Nr 264, poz.2207).

§ 12

n) Zgodnie z art. 17 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U Nr 96 poz. 873  ze zm.) Gmina Istebna zlecając zadanie publiczne ma prawo dokonać kontroli         i oceny realizacji zadania, a w szczególności:

o) - stanu realizacji zadania

p) - efektywności, rzetelności i jakości wykonania zadania

q) - prawidłowości wykorzystania środków publicznych otrzymanych na realizację zadania

r) - prowadzenia dokumentacji określonej w przepisach prawa i w postanowieniach umowy
